https.://www.maytec-ht.de/job/mechatroniker-industriemechaniker/

Mechatroniker/Industriemechaniker (m/w/d) Arbeitgeber

Maytec Mess- und Regeltechnik
Die MAYTEC GmbH ist ein moderner, dynamischer, und zukunftstréchtiger GmbH
Hightech-Hersteller von Hochtemperatur-Vakuum-Anlagen und Messgerdten flr

lokale und internationale Méarkte Arbeitspensum

Vollzeit
Fir unsere Mitarbeiter wollen wir ein positives, wertschatzendes Arbeitsumfeld

schaffen, in dem sie ihre Ideen und Starken einbringen kénnen, und ihre
Entwicklung geférdert wird. Jedes Teammitglied zahlt. Jeder ist wichtig. Wir teilen
dieselben Ziele und Werte. Und das in einem Arbeitsumfeld, in dem Leistung Spaf3

Start Anstellung
ab sofort

macht.
Dauer der Anstellung
Ihr Beitrag zum Erfolg: unbefristet
¢ Vorbereitung von elektronischen und mechanischen Baugruppen Arbeitsort .
» Montage/Zusammenbau von Hochtemperaturanlagen und Messgeréten Im Haselbusch 16, 78224, Singen,
inklusive deren Funktionstests BW, Deutschland

* Einregeln und Inbetriebnahme der Anlagen
¢ Austausch, Reparatur und Instandhaltung von Anlagen und Messgeréaten
¢ AuBer-Haus Tatigkeiten (Montage, Wartung, Reparatur) nach Absprache

Das qualifiziert Sie:

* Ausbildung zum Mechatroniker, Industriemechaniker oder vergleichbar

* Sie verfligen Uber handwerkliches Geschick und haben Freude an filigraner
Arbeit

» Technische Berufserfahrungen sind vorhanden

¢ Kreatives und I6sungsorientiertes Denken und Handeln

e Sie arbeiten selbstandig, strukturiert und zielorientiert

e Zuverlassigkeit ist fir Sie selbstverstandlich

¢ Fihrerschein Klasse B

Das bieten wir als Arbeitgeber:

¢ Wertschatzende Unternehmenskultur mit transparenter Information

¢ Qualifizierungsgerechte Vergltung nach Haustarifvertrag

¢ Sonderzahlung zu Erfolgsbeteiligung

¢ Zusétzliches Bonussystem

30 Tage Urlaub

¢ Unbefristeter Arbeitsvertrag

¢ Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell

¢ Kurze und unbiirokratische Entscheidungswege

¢ Umfangreiche Einarbeitung in ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet,
regelméaBige Schulungen und Qualifizierungsperspektiven

¢ Moderne und ergonomische Arbeitsausstattung (z.B. hhenverstellbare
Schreibtische, elektronisches Eintritts- und Zeiterfassungssystem,
Firmenhandy, Projektzeiterfassung)

e Betriebliche Altersvorsorge (100% der Kosten werden vom Unternehmen
getragen)

e Betriebliche Krankenversicherung (100% der Kosten werden vom
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Unternehmen getragen)
¢ RegelmaBige Team- und Betriebsfeiern
e Firmenauto fur betriebliche Fahrten
¢ Kostenlose Hei3- und Kaltgetrénke (Kaffee, Tee, Wasser)
¢ Kostenlose Mitarbeiterparkplatze
Fahrradstellplatze

Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung unter Angabe des
frihestmdglichen Eintrittstermins per E-Mail: jobs@maytec-ht.de

Maytec Mess- und Regeltechnik GmbH https://www.maytec-ht.de


jobs@maytec-ht.de\\"
http://www.tcpdf.org

